附件1
海南省审计厅项目绩效评价工作方案
根据《省财政厅关于开展2012年预算项目绩效自评的通知》（琼财绩〔2013〕67号）要求，制定审计厅项目绩效评价工作方案。
一、成立项目绩效评价工作小组
由厅办公室牵头成立项目绩效评价工作小组，组织开展审计厅2012年预算项目绩效自评工作，并按时将自评材料报送省财政厅。具体名单如下：
组长：黄远勤；
成员：吴多巍、黄良明、唐甸珊。
二、制定评价指标
选定参加本次2012年预算项目绩效自评的项目为“审计督办管理系统”，相应评价指标如下：
	一级指标
	分值
	二级指标
	分值
	三级指标
	分值

	项目决策
	20
	项目目标
	4
	目标内容
	4

	
	
	决策过程
	8
	决策依据
	3

	
	
	
	
	决策程序
	5

	
	
	资金分配
	8
	分配办法
	2

	
	
	
	
	分配结果
	6

	项目管理
	25
	资金到位
	5
	到位率
	3

	
	
	
	
	到位时效
	2

	
	
	资金管理
	10
	资金使用
	7

	
	
	
	
	财务管理
	3

	
	
	组织实施
	10
	组织机构
	1

	
	
	
	
	管理制度
	9

	项目绩效
	55
	项目产出
	15
	产出数量
	5

	
	
	
	
	产出质量
	4

	
	
	
	
	产出时效
	3

	
	
	
	
	产出成本
	3

	
	
	项目效益
	40
	及时性
	8

	
	
	
	
	有效性
	8

	
	
	
	
	可靠性
	8

	
	
	
	
	可持续影响
	8

	
	
	
	
	服务对象满意度
	8


三、收集评价资料
4月1日前收集汇总如下评价资料：
（一）项目可行性研究方案、报告及其他设计论证材料；
（二）厅党组会议、厅长办公会议纪要及相关的法规政策依据；
（三）财政资金分配方案、开发合同及支付管理情况；
（四）项目组织实施情况说明；
（五）项目验收单；
（六）其他相关证明材料。
四、组织现场勘查
4月8日-12日，根据开发合同和项目验收单，进行现场勘查，检查系统功能实现情况，收集审计人员评价。
五、开展分析评价
4月15日-19日，将收集汇总之后的资料和勘查情况，对照评价指标进行详细的分析评价，逐项打分。
六、撰写并报送评价报告
4月22日起撰写评价报告，并按时报送省财政厅。
